
               ЗАТВЕРДЖУЮ 

______________________________ 
Керівник ЗВО, установи,організації 

_____________  ________________ 
                Підпис                           Ім’я та ПРІЗВИЩЕ 

_____  ______________202__ р. 

               ЗАТВЕРДЖУЮ 

Проректор з НПР Хмельницького 

національного університету 
                                 Найменування ЗВО 

_______________  _____________ 
                Підпис                           Ім’я та ПРІЗВИЩЕ 

_____  ______________202__ р. 

 

Звіт 

про підвищення кваліфікації (стажування) 

Прізвище, ім’я, по батькові __________________________________________ 

Посада ____________________________________________________________ 

Мета підвищення кваліфікації (стажування)_____________________________ 

__________________________________________________________________ 

Найменування закладу (установи), в якій здійснювалось підвищення 

кваліфікації (стажування)___________________________________________ 

Строк підвищення кваліфікації (стажування) з _____ ________202____ р.  до 

_____ _______202__ р. відповідно до наказу від ___ ________202__ р. № ___. 

 

Документ, що підтверджує підвищення кваліфікації (стажування) __________ 

__________________________________________________________________ 
Назва, серія, номер, дата видачі документа, найменування закладу, що видав документ 

Результати підвищення кваліфікації (стажування) 
№ 

з/п 
Зміст підвищення кваліфікації (стажування)* 

Результат  

(фактично зроблено) 

1.     Самостійна теоретична підготовка 

   

2.     Набуття нових професіональних і організаторських навичок 

   

3.    Вивчення передового досвіду організації освітнього процесу та інноваційних 
технології  

   

4.  Участь у роботі навчального закладу при виконанні освітнього процесу за місцем 

     стажування 

… …  

5.    Робота з новою технічною, нормативною та іншою документацією  

     стосовно організації освітнього процесу при викладанні дисциплін 

   

6.    Ознайомлення і часткове виконання функціональних обов’язків посадових осіб 

   

7.    Участь у нарадах, ділових зустрічах, конференціях тощо за місцем стажування 

   

8.    Підготовка звітних документів про підвищення кваліфікації (стажування) 

   

* Перелік заходів і завдань має відповідати індивідуальній програмі підвищення 

кваліфікації 

 

Працівник ______________ ___________________ 



                                                                                              Підпис             Ім’я та ПРІЗВИЩЕ 

 

Звіт про виконання програми стажування розглянуто і затверджено на 

засіданні ____________________________________________________ 
                               Найменування кафедри ЗВО (підрозділу установи, організації)  

____   ______________202 __ р.,   протокол № _____ . 

 

Висновки та рекомендації щодо використання результатів підвищення 

кваліфікації (стажування) ____________________________________________ 

__________________________________________________________________ 

 

 

Завідувач кафедри (підрозділу)     ______________ ________________ 
                                                                                                 Підпис                         Ім’я та ПРІЗВИЩЕ 

 

 


